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3.2. YONERGELER

3.2.1.Saglik Bakanlig: Afet ve Acil Durum Yénetim Merkezi Yonergesi
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BAKANLIK MAKAMINA

19/02/2011 tarihli ve 27851 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Afet ve Acil Durum Yonetim
Merkezleri Yonetmeligi ile tiim Bakanliklar, Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezlerini (AADYM)
kurmak ve isletmekle yiikiimli kilinmigtir,

Bu kapsamda, meydana gelebilecek afet ve acil durumlarda saglik hizmetleri alaninda yiiriitiilen
tiim galigmalan koordine ctmek ve yiiriitmek amaciyla hazirlanan ve ckte yer alan “Saglik Bakanhig
Afet ve Acil Durum Yénetim Merkezi (SAKOM-II SAKOM) Yonergesi'nin” onaylanarak yiiriirliige
konulmasi hususunu;

Tensiplerinize arz ederim.

/ Dr. Suayip BIRINCI
Bakan Yardimcisi

OLUR
Dr. Fahrettin

Ek: Yonerge Metni
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SAGLIK BAKANLIGI AFET VE ACIL DURUM YONETIM MERKEZI
(SAKOM-IL SAKOM) YONERGESI

BIiRINCI BOLUM
Genel Esaslar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci; Bakanhk Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi
(SAKOM) ve Il Saghik Miidiirliigii biinyesinde kurulan il Saglik Afet ve Acil Durum Yonetim -
Merkezi (Il SAKOM)'un tegkilatlanmasi, kurulusu, ¢alisma esaslari ile gorev, yetki ve
sorumluklarim diizenler.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu ydnerge; meydana gelebilecek afet ve acil durumlarda saghk
hizmetleri alaninda yiiriitiillen tiim galigmalari, bu galigmalarda gorev alacak kamu, 6zel hukuk
tiizel kisilerini, gergek kisileri ve bunlar tarafindan kurulan saghk kurum ve kuruluglarini ve
bunlarin hizmetle ilgili olan biitiin faaliyetlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3-(1) Bu Yonerge; 10/07/2018 tarih ve 30474 sayih Resmi Gazetede
yayimlanan 1 sayith Cumhurbagkanlig: Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanh@ Kararnamesinin
356 ve 508 inci maddeleri ile 19/02/2011 tarihli ve 27851 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Afet ve Acil Durum Yénetim Merkezleri Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmmlar ve kisaltmalar

MADDE 4-(1) Bu Yonergede gegen;

a) 112 ACM: 112 acil ¢agn hizmetlerinin yiiriitiildigii 112 Acil Cagn Merkezini,

b) Acil saglik hizmetleri: Acil hastalik ve yaralanma hallerinde, konusunda dzel egitim
almig ekipler tarafindan, tibbi arag ve gereg destegi ile olay yerinde, nakil sirasinda, saghk
kurum ve kuruluglarinda sunulan tiim saglik hizmetlerini,

¢) AABT: Ambulans ve acil bakim teknikerini,

¢) Acil durum:Toplumun tamaminin veya belli kesimlerinin normal hayat ve faaliyetlerini
durduran veya kesintiye ugratan ve acil midahaleyi gerektiren olaylar ve bu olaylarn
olugturdugu kriz hali,

d) AADYM: Afet ve Acil Durum Ydénetim Merkezini,

e) Afet: Toplumun tamami veya belli kesimleri igin fiziksel, ekonomik ve sosyal kayiplar
doguran, normal hayati ve insan faaliyetlerini durduran veya kesintiye ugratan, etkilenen
toplumun bag etme kapasitesinin yeterli olmadif doga, teknoloji veya insan kaynakli olaylan,

f) ATT: Acil tup teknisyenini,

g) Bakanhk: Saghk Bakanhgim,

g) Bagkan: 11 Saglik Miidiirliigii acil saglik hizmetlerinden sorumlu baskam,

h) Bagkanlik: 1l Saglik Miidiirliigi acil saglik hizmetlerinden sorumlu bagkanhg,

1) Bagkanlik AADYM: i¢isleri Bakanhg Afet ve Acil Durum Yénetimi Baskanhgina
bagli Afet ve Acil Durum Yénetim Merkezini,

i) Bagkan yardimcisi: {1 Saghk Miidiirligi acil saghk hizmetlerinden sorumlu bagkan
yardimeisini,

J) Genel Miidiirlitk: Acil Saghk Hizmetleri Genel Miidiirliigiinii,

k) 11 grubu: Saghk Bakanlig Tasra Teskilat: idari ve Hizmet Birimleri Kadro Standartlari
Yonetmeliginde belirtilen il gruplarini,
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7/ 1)il SAKOM: 11 Saghik Afet Koordinasyon Merkezini, N\

m) Olay yonetim sistemi (OYS): Afet ve acil durumunun baglangicindan bitigine kadar
gecen silre iginde, olayin igerigi, yeri, zamani, mildahale eden hastane bilgileri, etkilenen kisi
bilgileri, durumlanmn takibi ve raporlanmasi amaciyla kullamlan verilerin toplandifx
otomasyon sistemini,

n) Saghk KKM: 112 ACM ler igerisinde yer alan saghk komuta kontrol merkezlerini,

0) SAKOM: Saglik Bakanlifn Saglik Afet Koordinasyon Merkezini,

8) SAKOM birim sorumlusu: Afet ve Acil Durum Ynetimi Daire Bagkanimn teklifi ve
Genel Midiirliigiin onay: ile afet ve acil durumlara miidahale caligmalarina ait veri akigim
koordine etmek iizere tercihen en az 6 ay Saghk KKM dcncymu olan tabip unvanina sahnp
personeli,

p) UMKE: Ulusal medikal kurtarma eklplenm

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
SAKOM, il SAKOM ve il SAKOM Biriminin Kurulusu, Teskilat Yapisi ile Gorev ve
Sorumluluklar:

Kurulusu ve teskili

MADDE 5- (1) Bakanhik Merkez Tegkilatinda;

a) Bakanhk Merkezde Acil Saghk Hizmetleri Genel Mudurltigi Afet ve Acil Durum
Yonetimi Daire Bagkanlifii biinyesinde SAKOM kurulur.

b) SAKOM'un ilgili makam ve merkezlerin bilgilendirilmesinden, afet ve acil
durumlarda Bakanlik adina koordinasyon ve isbirliini saglamaktan Genel Miudirlik
sorumludur.

¢) Afet ve acil durumun niteligine gore gerekli gorillen hallerde, teknik ve idan
caligmalart yiiriitmek, alinacak énlemleri belirlemek ve bunlarin uygulanmasini takip etmek
izere Genel Midiriin talebi Bakan yardimcisimin uygun goriisit ile Bakanhk ilgili birim
yoneticileri SAKOM'da toplamir. Ihtiyag duyulmas: halinde ilgili personel davet edilir.

¢) SAKOM ’da gorevli personel 7/24 esasina gore gorev yapar. Gorevlendirilecek
personele UMKE Temel Egitimi ile Bakanlik¢a belirlenecek diger egitim, uygulama ve
deneyimleri almas: sagilanir.

d) SAKOM birim sorumlusu olarak tercihen tabip unvammna sahip bir personel
gorevlendirilir.

e) SAKOM'da vardiyali olarak caligmak {izere tabip, AABT, ATT ve Hemsire
unvanlarindan birine sahip Genel Midiirlikge belirlenen yeterli sayida saghk personeli
gorevlendirilir. Her vardiyada birisi vardiya sorumlusu olmak iizere yeterli sayida saghk
personeli gérev yapar.

f) SAKOM tarafindan; idari isler, haberlesme, koordinasyon ve ihtiyag duyulmas: halinde
tiim operasyon faaliyetleri ylirlitiliir.

1) SAKOM'un idari islerini yiirlitmek {izere mesai saatleri igerisinde gérev yapacak
personel aynca gorevlendirilir. Afet ve acil durumlarda bu personel SAKOM birim sorumlusu
tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirir. [htiyag halinde nobet usulii galigir.

2) Haberlegme ve koordinasyon igleri vardiya personeli tarafindan yiriitiiliir.

g) SAKOM; operasyon ve haberlegme merkezi, toplant: ve brifing salonunun bulundugu,
yeterli kapasiteye sahip ¢aligma alanlanyla kesintisiz ve kayit altina alinan haberlesme ile saghk
tesisleri arasi otomasyon sistemleri kullanan teknolojik imkanlari olacak gekilde tasarlanir.

#)SAKOM ‘da bulundurulmas: gereken malzeme listesi Ek 3'te yer almaktadir.
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(2) Tagra Tegkilatinda;

a) Il Saghk Midirltigi acil saghk hizmetleri bagkanhf veya bu gdrevi Ustlenen
baskanligin biinyesinde i1, 12, I3, 14, 15 ve 16 grubu illerde 1| SAKOM Birimi kurulur. 17, I8 ve
19 grubu illerde bu gorev acil ve afetlerde saglik hizmetleri birimi tarafindan yiiriitiiliir.

1) Idari igler Il SAKOM birimi tarafindan gergeklestirilir.

2) 1l SAKOM birimine 11 Saghk Midiirligi tarafindan personel gérevlendirilir.

b) 11 Saglik Miidiirltigit acil saglik hizmetlerinden sorumlu bagkanlk tarafindan afet ve
acil durumlarda Il SAKOM birimi ile koordineli olarak SAKOM ve Il AADYM'ye hizhi ve
dogru veri akisini saglamak {izere;

1) Ek 2 ve Ek 3‘de belirtilen haberlesme alt yapisi ve fiziksel sartlar olusturulamk
i1, 12, 13, 14, I5 ve 16 grubu illerde baskanhga bagl olarak Il SAKOM kurulur. [ SAKOM ‘da
gbrev yapmak tizere tercihen tabip veya AABT, ATT ve hemgire unvanlarinda personel gorev-
lendirilir. Bagkanlik tarafindan 1l SAKOM ‘da goreviendirilecek personelin isim ve iletigim
bilgileri diizenli olarak her aym ilk haftast SAKOM’a bildirilir. Saghk KKM tarafindan OYS
bildirimi yapilan olaylar ile ilgili her tiirlil bilgi anlik olarak 11 SAKOM’a aktanhr.

2) 17, 18 ve 19 grubu illerde 112 ACM igerisinde Saglik KKM biinyesinde il SAKOM
kurulur. fl SAKOM ‘da gorev yapmak iizere Saghk KKM biinyesinde gorevli tercihen tabip
veya AABT, ATT ve hemsire unvanlarinda her nobet icin yeterli sayida personel belirlenir.
ligili personel olajan zamanlarda sorumlu oldugu ig ve iglemleri gergeklestirir, afet ve acil du-
rumlarda ise olayla ilgili veri akisini saglar. Bagkanhk tarafindan [l SAKOM ‘da gorevlendiri-
lecek personelin isim ve iletisim bilgileri diizenli olarak her ayin ilk haftasi SAKOM"a bildirilir.

3) 17, 18 ve 19 grubu illerin talep etmesi ve Bakanhifin onay ile 112 ACM igerisinde yer
alan Saghik KKM’den bagimsiz [l SAKOM kurulabilir.

4) Afet ve acil durumun niteligine gore gerekli goriilen hallerde teknik ve idari ¢aligmalan
ylriitmek, alinacak Onlemleri belirlemek ve bunlarin uygulanmasim takip etmek iizere
Miidiirlik birimlerinin yoneticileri I SAKOM'da toplanir. Ihtiyag duyulmas: halinde ilgili
personel ve kuruluslar davet edilir.

¢) Sadece 1, 12, 13 grubu illerde Thtiyag halinde ilin talebi ve Bakanliin uygun gérmesi
durumunda birden fazla 11 SAKOM kurulabilir. Birden fazla Il SAKOM kurulan illerde Il Sag-
hk Midiirliigi tarafindan; gerekli iletisim ve haberlegme altyapisi saglamir, veri akigimin tek
elden gergeklestirilmesi amaciyla koordinatér [l SAKOM belirlenir.

¢) Afet ve acil durumlarda sunulacak saghk hizmetlerinin il diizeyinde yOnetilebilmesi
igin mildiirligiin uygun goérdiifil bir alanda yeterli kapasiteye sahip bir toplant: ve brifing salonu
teskil edilir.

d) Il SAKOM’da gorevli personel 7/24 esasina gore kesintisiz olarak gérev yapar.

e) Il SAKOM ‘da Ek 3'te belirtilen malzemeler [l Saghk Mudiirligi tarafindan temin
edilir.

Gorevleri

MADDE 6- (1) SAKOM’un gérevleri;

a) Afet ve acil durumlarda; il SAKOM birimi, Il SAKOM, diger Bakanlik AADYM’ler
ve tiim haber kaynaklarindan 24 saat siirekli olarak bilgi almak, degerlendirmek,
raporlandirmak ve gerekli durumlarda yoneticilere bilgi vermek, aldig talimatlar gergevesinde
siireci takip etmek,

b) Afet ve acil durumlarda ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarla saghk
hizmetlerinin koordinasyonunu saglamak,

c) Illerden gelen afet ve acil durum raporlarim toplamak, bildirilen eksiklikleri takip
etmek ve giderilmesini saglayacak girigimleri baglatmak,

¢) SAKOM ‘da kullanilan arag ve gereglerin giinliik takibini yaparak, saptanan sorunlann
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giderilmesi igin ilgili birimleri bilgilendirerek, gelecek talimatlara gore gerekli girigimleri
baslatmak,

d) Faaliyetlerin 24 saat esasina gore kesintisiz stirdiiriilmesini saglamak,

e) Il SAKOM ile HF telsiz ¢evrimini yapmak,

f) [l SAKOM ile uydu telefonu gevrimi yapmak,

g) Ulusal Diizey Saghk Caligma Grubu Planimn afet ve acil durumlarda uygulanmasini
takip etmek,

#) Her tiirlti haberlegme sisteminin kayit, gizlilik ve emniyetini saglamak,

h) OYS’nin ¢aligtinlmas: gerekli birden fazla ili ilgilendiren durumlarda, OYS nin
hangi il tarafindan agilacagin belirlemek.

i) Afet durumlarinda saghk hizmeti sunumunda gdrev alacak personelin -
gorevlendirilmesini yapmak,

(2) Il SAKOM Birimi’nin gérevleri;

a) 11 SAKOM ’un her tiirlii idari hizmet ve faaliyetlerini yiiriitmek,

b) Gelen-giden evrak kayitlarini tutmak,

¢) Il SAKOM ‘da gérevlendirilecek personelin vardiya diizenini takip ederek, isim ve
iletigim bilgilerini diizenli olarak her ayin ilk haftas1 SAKOM’a bildirmek,

¢) Gelen-giden evrak, bilgi notlan, brifing kayitlan, basin igerikleri ve mesajlarnin
kayitlarini tutmak,

d) Her tilrlii haberlesme sisteminin kayit, gizlilik ve emniyetini saglamak,

¢) Birim ve [l SAKOM personelinin afet ve acil durum ydnetimi konularinda gerekli
egitim ve deneyimleri edinmesini saglamak,

f) Birim ve 1l SAKOM*un her tiirlii arag, gereg, cihaz ve malzeme ihtiyaglarim talep
etmek ve bunlarin faal durumda bulundurulmasim saglamak,

g) Ihtiyag duyulabilecek iletisim bilgilerinin giincel halde tutulmasim saglamak ve I
SAKOM ile paylasmak.

) 11 Saghk Miidiirii ve acil saglik hizmetlerinden sorumlu bagkan tarafindan verilecek
diger ilgili gérevleri yiiriitmek.

(3) il SAKOM un gorevleri;

a) Afet ve acil durumlarla ilgili bilgileri toplamak, degerlendirmek ve bu bilgileri
gerektiginde 11 SAKOM birimi, SAKOM, 1l AADYM, il Saghk Mudirit ve acil saghk
hizmetlerinden sorumlu baskana iletmek,

b) Afet ve acil durumlarda olay silrecini takip ederek kayit altina almak, raporlamak ve
argivlemek,

c) Afet ve acil durumlarda OYS yazilim programinin kullamimasini saglamak,

¢) Afet ve acil durum tatbikatlarina katilmak,

d) il SAKOM ‘da kullamlan arag ve gereglerin giinliik takibini yaparak, tespit edilen
sorunlarin giderilmesi igin ilgili birimleri bilgilendirmek ve alinacak talimatlara gore gerekli
girigimleri baglatmak,

¢) SAKOM ile HF telsiz ¢evrimini yapmak,

f) SAKOM ile uydu telefonu gevrimi yapmak,

g) Vardiya igerisinde meydana gelen afet ve acil durumlar ile ilgili her tiirlil bilgi belge
ve dokiimanlan {1 SAKOM birimine teslim etmek,

g) Her tiirlii haberlegme sisteminin kayit, gizlilik ve emniyetini saglamak,

h) SAKOM tarafindan verilen talimatlar: yerine getirmek,

1) Il Saglik Mildiiril ve acil saglik hizmetlerinden sorumlu bagkan tarafindan verilecek
diger ilgili gorevleri yiiriitmek.

SAKOM sorumlusu
MADDE 7-1) SAKOM Birim sorumlusu, SAKOM sorumlusudur.
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SAKOM sorumlusunun girev ve sorumluluklar
MADDE 8-(1) Dahaulih Saghh Afct Kunidinasyon Mekezi (SAKOM) sorumlusunun
gorev ve sorumluluklari;

a) Afet ve acil durumlarda koordinasyonu saglamak, ilgili makamlan bilgilendirmek,
personelin sevk ve idaresini saglamak,

b) Personelin gorevleri ile ilgili konularda hizmet i¢i efiitim almasim saglamak,

¢) Afet ve acil durumlarda ilgili kigilerin SAKOM “da toplanmasim saglamak,

¢) Birimler arasinda koordinasyon ve igbirligini saglamak,

d) SAKOM vardiya gruplarinin galigma diizenini belirlemek,

¢) SAKOM ’un ihtiyaci olan her tiirl(i arag, gereg, cihaz ve malzemenin temin edilmesini
ve bunlann faal durumda bulundurulmasini saglamak,

f) Haberlesme faaliyetlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

g) Vardiya devir teslim brifinglerinin sunulmasin sagilamak,

) Ihtiyag duyulabilecek iletigim bilgilerinin giincel halde tutulmasini saglamak.

Vardiya sorumlusu

MADDE 9-(1) SAKOM vardiya sorumlusu; her vardiya igin ayn ayn olmak fizere,
SAKOM sorumlusu tarafindan vardiya personeli igerisinden belirlenir. Vardiya sorumlusu
SAKOM ‘un ¢aligmalanni vardiya siiresince koordine eder.

(2) il SAKOM vardiya sorumlusu; birden fazla personelin goreviendirildigi
Il SAKOM’larda her vardiya igin ayri ayn olmak iizere, [l SAKOM Birim sorumlusu tarafindan
vardiya personeli igerisinden belirlenir. Vardiya sorumlusu il SAKOM ‘un galigmalarim vardiya
stiresince koordine eder.

Vardiya sorumlusunun girev ve sorumluluklar

MADDE 10- (1) SAKOM vardiya sorumlusunun gérev ve sorumluluklari;

a) Vardiya esnasinda meydana gelen afet ve acil durumlarda koordinasyonu saglamak,
{ist yoneticileri ve ilgili makamlan bilgilendirmek,

b) Vardiyada gerceklesen afet ve acil durumlara iligkin ilgili makamlara sunulacak olan
form ve raporlann hazirlamasin: saglamak ve vardiya sonrasi Birim Sorumlusuna sunmak,

¢) Vardiya devir brifingini devreden ve devralacak tiim personel esliginde sunmak,

¢) SAKOM sorumlusu tarafindan verilen diger isleri yapmak.

(2) Il SAKOM vardiya sorumlusunun gérev ve sorumluluklar;

a) Vardiya esnasinda meydana gelen afet ve acil durumlarda koordinasyonu saglamak,
{ist yoneticileri ve ilgili makamlar bilgilendirmek,

b) Vardiyada gergeklesen afet ve acil durumlara iligkin ilgili makamlara sunulacak olan
form ve raporlarin hazirlamasim saglamak,

¢) Vardiya devir brifingini devreden ve devralacak tiim personel esliginde sunmak,

¢) I Saglik Mildiirt ve acil saglik hizmetlerinden sorumlu bagkan tarafindan verilen diger
isleri yapmak.

Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezleri arasindaki isleyis

MADDE 11- (1) SAKOM ve diger Bakanlik ve kuruluglara bagh AADYM’ler aras
isleyiste Ek 5°te yer alan mesaj formu kullanr.

(2) SAKOM ve 1l SAKOM arasi isleyiste Ek 5°te yer alan mesaj formu kullamr.

(3) SAKOM ve [l SAKOM ile diger AADYM ' ler arasindaki igleyisle ilgili caliyma semas:
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Ek 1'de yer almaktadir.

UCUNCU BOLUM
Hizmetlerin Yiiriitiilmesi

Basin, yaym ve bilgilendirme hizmetleri

MADDE 12- (1) Afet ve acil durumlarda, basin, yayin ve bilgilendirme hizmetleri;

a) Bakanlik Basin ve Halkla lligkiler Misavirligi ve Saghgin Geligtirilmesi Genel
Miidiirliigii ile igbirligi igerisinde Genel Miidiirliik basin birimi tarafindan ytiriittiltir,

b) iI’de bu hizmetler il Saghk Miidiirliigii basin sorumlusu tarafindan ytriitiiliir.

Basin, yaymn ve bilgilendirme hizmetlerine dair gorev ve sorumluklar

MADDE 13- (1) Afet ve acil durumlarda basin birimi ve basin sorumlusunun gérev ve
sorumluluklari;

a) Medyada yer alan yazili ve gdrsel yaymlan takip etmek, degerlendirmek ve gerekli
konularda tist makamlan bilgilendirmek,

b) Halkin yanhs bilgilendirilmesine yol agabilecek haber ve yaywnlara karsi ilgili
makamlan bilgilendirmek,

c) Afet ve acil durumlarla ilgili medya kuruluslarina basin biilteni hazirlamak,

¢) Afet ve acil durumlarda Bakanlik tarafindan verilen yetki ¢ercevesinde medyay: ve
kamuoyunu bilgilendirmek,

d) Afet ve acil durumlarla ilgili medyada yer alan haberleri iist yoneticilere raporlamak.

Haberlesme hizmetleri

MADDE 14- (1) SAKOM ‘da bulunmas: gereken haberlesme malzeme listesi
Ek 3'de yer almaktadir.

(2) 1 SAKOM ‘da bulunmas: gereken haberlesme malzeme listesi Ek 2°de yer almaktadir.

(3) SAKOM ve [l SAKOM *“da afet ve acil durumun izlenebilmesi ve etkin miidahale igin,
imkanlar dahilinde sesli ve gtriintiilit sistemler bulundurulmahdir.

(4) SAKOM ve [l SAKOM ‘da bulunan haberlesme cihaz, arag ve gereglerinin bakim,
onarim, temin ve tesis hizmetleri gergeklegtirilmelidir,

Personel hizmetleri

MADDE 15-(1) SAKOM hizmetleri, Genel Miidiirlitkte gdrevli personel tarafindan
yiiriitiiliir.

(2) il SAKOM ‘“da sunulan hizmetler; 11, 12, I3, 14, I5 ve 16 grubu iller de acil saghk
hizmetlerinden sorumlu bagkanlik tarafindan gorevlendirilen personel, 17, I8 ve 19 grubu illerde
il ambulans servisi bashekimligine bagh 112 ACM igersinde yer alan Saghk KKM’de gorevli
personel tarafindan yuritilir.

(3) SAKOM ve Il SAKOM vardiya gruplarina, vardiya sorumlusu ve yeteri kadar
personel gorevlendirilir. Gorevlendirilen personel, SAKOM sorumlusu ve vardiya
sorumlusunun talimatlar: dogrultusunda gérev yapar.

Bakim onarim hizmetleri

MADDE 16-(1) SAKOM ‘un bilgi islem ve haberlesme cihaz, arag ve gereglerinin temini,
kurulumu, bakimi ve onarimi Genel Miidiirliik tarafindan yapilir veya yaptirilir.

(2) Il SAKOM ‘un bilgi islem ve haberlesme cihaz, arag ve gereglerinin temini, kurulumu,
bakimi ve onarimu il Saglik Miidiirliigii tarafindan yapilir veya yaptinihir.
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Brifingler

MADDE 17-(1)SAKOM ve Il SAKOM‘da afet ve acil durumlarda planlama, karar, icra,
kontrol, koordinasyon ve isbirliginin etkin ve verimli bir bigimde yiiriitiilebilmesi igin, vardiya
devir, planlama/durum, karar ve agilig/lkapams brifingleri verilir.

a) Vardiya devir brifingi: Vardiya, degisim saatinden yanm saat Once, devredecek
personel tarafindan vardiyay: devralan personele verilir. Brifing dnceki vardiyada gergeklesen
olaylan kapsar. Siiresi ve zamam duruma gore belirlenir.

b) Planlama/Durum brifingi: Son olarak verilen brifingden sonra gegen siire igerisinde
meydana gelen olaylar ve gelisen durumlar ile elde edilen sonuglar hakkinda bilgi sunmak ve
takiben yapilacak caligmalara esas olacak konularda yapihr. Siiresi ve zamam duruma gore
belirlenir.

¢) Karar brifingi: Karar almay1 gerektiren hallerde yapilir. Sitiresi ve zamani duruma gore
belirlenir.

¢) Agihg/Kapanig brifingi: Afet ve acil durumu meydana getiren olay hakkinda st
yoneticiler ile SAKOM ve Il SAKOM ‘da gorev yapan personelin bilgilendirilmesi, afet ve acil
durumun sona ermesi halinde ise sonugla ilgili verilen brifingdir.

DORDUNCU BOLUM
Kayit ve Dokiimanlar

Brifing dosyasi
MADDE 18- (1) SAKOM ve [l SAKOM biriminde afet ve acil durumlara iligkin bilgi
vermek amact ile hazirlanan brifinglerin yer aldigi dosyadir.

Olay akag cizelgesi (ceride)

MADDE 19- (1) Afet ve acil durumun baslangicindan sona ermesine kadar gegen siire
igerisinde olay, mesaj ve talimatlar siras1 ile 6zet olarak biligim altyapisi kullanilarak elektronik
ortamda Ek 4’te bulunan forma uygun tam zamanli olarak kayit altina alimr. Olay akis gizelgesi
(ceride) vardiya sorumlusu ve ydneticilerince incelendikten sonra dosyalanir.

Gelen ve giden evrak dosyasi
MADDE 20- (1) Afet ve acil durumlara iligkin gelen ve giden evrak ile mesajlar biligim
altyapis1 kullamlarak elektronik ortamda kayit altina alimp arsivlenir.

Mevzuat dosyasi
MADDE 21- (1) Afet ve acil durumlarla ilgili kanun, titziik, yonetmelik ve yonerge vb.
mevzuat bulunur.

Diger dokiimanlar dosyasi

MADDE 22- (1) Afet ve acil durumlarla ilgili planlar ve eklerinin yer aldi@ dosyadir. Bu
dosyada;

a) Ulusal ve yerel diizey planlarin kopyasi,

b) Harita, kroki vb. dokiimanlar,

bulunur.

\|
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4 AN

BESINCI BOLUM
Mesajlarin Hazirlanmasi ve Gonderilmesi

Mesajlarin hazirlanmasi ve gonderilmesi

MADDE 23- (1) Mesajlar;

a) Haberci dahil, her tiirlii haberlesme araglan ile génderilmek tizere Ek 5°de bulunan
drnek mesaj formuna uygun olarak yazilir.

b) Mesajlar, clle veya elektronik ortamda bilyiik harf ile yazilir.

(2) Gizlilik dereceleri: Mesajin icerdigi bilgiye yetkisiz erigimi engellemek ve bu suretle
iilkeye veya -kurum ve kuruluslara verilmesi muhtemel zararn 6nlemek amaciyla gizlilik
derecesi tespit edilir. Mesaja uygun gizlilik derecesinin belirlenmesi, mesaji hazirlayan makama
aittir. Mesajlara verilecek gizlilik dereceleri asafirdadir.

a) TASNIF DISI (UNCLASSIFIED):Igerdigi konular itibartyla, gizlilik dereceli bilgi
tagtmayan, ancak devlet hizmeti ile ilgili bilgileri igeren evrak, belge ve mesajlara verilen en
diigiik gizlilik derecesidir.

b) HIZMETE OZEL (RESTRICTED):Igerdigi konular itibariyla, diger gizlilik dereceli
konular disinda olan, bilmesi gerekenler disinda bilinmesi istenmeyen, devlet hizmetine dzel
bilgileri ihtiva eden evrak, belge ve mesajlara verilen gizlilik derecesidir.

¢) OZEL (CONFIDENTAL):Igerdigi konular itibariyla, izinsiz agiklanmas: durumunda,
devletimizin sayginlik ve gikarlarimi zedeleyebilecek evrak, belge ve mesajlara verilen gizlilik
derecesidir.

¢) GIZLI (SECRET):izinsiz agiklanmasi durumunda devletimizin milli giivenligi ile
sayginhik ve ¢ikarlarim onemli Slgiide zedeleyecek olan evrak, belge ve mesajlara verilen
gizlilik derecesidir.

d) COK GIZLI (TOP SECRET):izinsiz agiklanmas: durumunda, devletimize zarar
verecek ve devlet giivenligini tehlikeye diisitrecek, olaganiistii sonuglar dogurabilecck dlglide
tnemli evrak, belge ve mesajlara verilen en yiiksek gizlilik derecesidir.

(3) Ivedilik Dereceleri: Mesajin ilgili makama ulagtiriimasi ve isleme alinmasimnin zaman
bakimindan 6neminin belirlendigi bir béliimdiir. ivedilik derecesinin tespiti mesaji hazirlayan
makama aittir. Ivedilik dereceleri; mesaj formunun sol ist kdgesindeki ivedilik derecesi

hanesine yazilir. {vedilik dereceleri sunlardir;

a) NORMAL (ROUTINE)  (RR): Ivedi olarak degerlendirilmesi gerekmeyen bilgileri
kapsayan mesajlara verilecek ivedilik derecesidir.

b) IVEDI (PRIORITY) (PP): Azami birkag giln i¢inde cevap veya talimat verilmesi ge-
rektiren ve en geg bir sonraki mesai giinil aksamina kadar makamca bilinmesinde yarar bulun-
dugu distiniilen bilgileri kapsayan evrak ve mesajlar igin kullamlir.

¢) COK IVEDI (IMMEDIATE) (OO): En ge¢ aym giln iginde cevap verilmesi veya mesai
saatleri igerisinde makamca bilinmesinde ¢ok bilyttk yaran oldugu diisiiniilen bilgileri kapsayan
evrak ve mesajlar i¢in kullanmlir.

¢) HAREKAT YILDIRIM (FLASH) (ZZ): Geciktirildiginde iilkemizin askeri, siyasi ve
ekonomik ¢ikarlan ile ¢ok acil degerlendirilmesi gereken ve zamana bagh bilgileri iceren
telgraf, evrak ve mesajlara verilecek ivedilik derecesidir.

(4) Tarih-Saat grubu: Mesaj formunun en st satirma; Tarih-Saat grubu (Date-Time
Group) hanesine, mesaji hazirlayan kisi tarafindan alt rakamdan olugan tarih ve saat ile iginde
bulunulan ay ve yil ise kisaltilmis olarak yazilir. Saat, mahalli (B) veya (C) saati olarak; 150930
C TEM 16 (MILLI) seklinde, NATO mesajlarinda ise (Z) ZULU saat; 150930 Z JUL 16 (NATO)
olarak yazilir.
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(5) Mesajlara yapilacak iglemler;

a) Gelen mesaja yapilacak islemler; Bakanlik, kurum ve kuruluslar ile il-ilge afet ve acil
durum ybnetim merkezleri tarafindan, meydana gelen olaya veya dilzenlenen tatbikata dair
SAKOM ve [l SAKOM’a gonderilen mesaj, gerekli kayitlar yapildiktan sonra ilgili personele
teslim edilir.

b) SAKOM dan giden mesajlara yapilacak islemler:

1) Olagan durumlarda mesaj; hazirlayan personel, vardiya sorumlusu ve Genel Midir
adina girevlendirilecek Daire Baskam tarafindan imzalanarak muhatabina génderilir,

2) Olaganiistit durumlarda mesaj; hazitlayan personel, vardiva sorumlusu ve Genel
Mildiir adina ghrevlendirilecek Daire Bagkam tarafindan imzalanarak muhatabina génderilir.

3).Mesai harici zamanlarda mesaj; hazmirlayan personel ve vardiya sorumlusu tarafindan
Genel Miidiir adina gorevlendirilecek Daire Bagkammn sézlii onayi alinarak imzalamr ve
muhatabina génderilir.

¢) Il SAKOM dan giden mesajlara vapilacak islemler:

1) Olagan durumlarda mesaj; hazrlayan personel, vardiya sorumlusu ve Il Saghk
Miidiiri adina pgtrevlendirecefii baskan weya baskan yardimeisi tarafindan imzalanarak
muhatabina ghnderilir.

2} Olaganiistii durumlarda mesaj; hazirlayan personel, vardiya sorumlusu ve {1 Saghk
Miidiiri adma pérevlendirecegi baskan veya baskan yardimeis: tarafindan imzalanarak
muhatabina giinderilir.

1) Meszai harici zamanlarda mesaj; hazirlayan personel ve vardiya sorumlusu tarafindan
Il Saghk Midiirliniin adina gérevlendirecegi baskan veya baskan yardimeisinin szlii onayi
alimarak imzalamr ve muhatabina géndenlir.

(6) Tatbikat mesajlart: Tathikat mesajlarimn taminmas: asafidaki sekilde olur;

a) Mesaj formunun baghk kismunda; KGK (Konu Gosterge Kodu) ibaresinden sonra,
KONU bashg altinda tathikatin kisa ach belirtilip; Ornek: UMKE 2019 TATBIKATI seklinde
yazilir,

b} Tatbikat mesajlarinda, mesajin metin kismunin bitiminde, en son satir olarak fi¢ defa
TATBIKAT-TATBIEAT-TATBIK AT ibaresi yazlir.

ALTINCI BOLUM
Raporlarin Hazrlanmas: ve Ginderilmesi

Raporlarin hazirlanmasi ve ginderilmesi

MADDE 24-(1) SAKOM ve Il SAKOM ‘un, afet ve acil durum hallerinde etkin ve
verimli ¢alismasi igin, bilgi ve haberlerin zamamnda ve dogiru olarak raparlamp, ivedilikle akis:
safilamr.

(2) Sorumluluk:

a) Kamu, dzel kurum ve kuruluslar ile gergek kisiler gerekli haber, bilgi ve belgeyi tam
olarak zamaninda vermekten sorumludur.

b) SAKOM sorumlusu ve {1 SAKOM Birim Sorumlusu, istenen raporlann zamaninda ve
uygun sekilde gonderilmesi hususunda gerekli énlemleni almaktan sorumludur.

) 112 Acil Cagn Merkezi igerisinde ver alan Safilik KKM, vatakli tedavi hizmeti sunan
kamu, dzel, iniversite, beledive, vakiflara ait hastaneler, Ek 6" da yer alan afet ve acil durum
kriterleri dogrultusunda OY'S’nin aktivasyonunu saglamak igin 11 SAKOM a ivedi olarak bilgi
vermekten sorumludur. Bakanhga bagh hastanelerde, iniversite hastaneleri ve belediye
hastanelerinde hastane bashekimi, &zel hastanelerde mesul mbdir OYS giriglerinin
yaptirlmasindan sorumludur,

(3) Afet ve acil durum hallerine géire hazirlamp génderilecek raporlar sunlardar:

a) Afet ve Acil Durum Raporu: Ek T/a

b) Afet ve Acil Durum Ozet Raporu: Ek 7/b
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¢) 11 SAKOM Afet ve Acil Durum Bilgi Notu: Ek 7/c
{4) Raporlann hazirlanmas: ve giinderilmesi:

a) SAKOM: Raporlar, ilgili kisiler tarafindan hazirlandiktan, vardiya sorumlusu
tarafindan defierlendirildikten somra SAKOM sorumlusuna sunulur. SAKOM sorumlusu
tarafindan Afet ve Acil Durum Yonetimi Daire Baskam wveya Genel Miidire sunulup
onaylandiktan sonra mesaj formu ekinde Bagkanlhik AADYM ye ivedi olarak génderilir.

b) Il SAKOM: Raporlar, ilgili kigiler tarafindan hazirlandiktan, vardiya sorumlusu
tarafindan defierlendirildikten sonra il SAKOM birim sorumlusuna sunulur. fl SAKOM birim
sorumlusu tarafindan bagkana sunulur. il Saghk Miidiir veya baskan tarafindan onaylamr ve
mesaj formu ekinde [I Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi'ne ve SAKOM'a ivedi olarak
gonderilir.

YEDINCi BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirlik
MADDE 25- (1) Bu Yénerge Bakan Onay: ile yiiriicliige girer.

Yiiriitme
MADDE 26- (1) Bu Yinerge hiikiimlerini Saglik Bakan yiiriitiir.

SEKIZINCI BROLTM
Ekler

EK-1 SAKOM ve [l SAKOM Calisma Semasi

EK -2 SAKOM ve [l SAKOM’da Bulundurulacak Haberlesme Arag- Gereg Tablosu
EK-3 SAKOM ve IL SAKOM'da Bulundurulacak Malzeme Tablosu

EK-4 Olay Akis Cizelgesi (Ceride Formu)

EK -5 Mesaj Formu

EK -6 Afet ve Acil Durum Kriterleri

EK-7fa Adfet ve Acil Durum Raporu

EK-7b  Afet ve Acil Durum Ozet Raporu
EK-7/c 11 SAKOM Bilgi Notu
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