9.2.3.Saglik Bakanli§i Sosyal Tesisler Isletme Yonergesi

SAGLIK BAKANLIGI SOSYAL TESISLER ISLETME YONERd_Esl

BiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar |
Amag f
MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amacy; Saghk Bakanhfi: ve tagra

teskilatina ait sosyal tesislerin kurulmasina, yonetilmesine, igletilmesine ve sosyal tesis
hizmetlerinden yararlanilmasina, ilgili mevzuat kapsaminda muhasebj defter ve
kayitlann tutulmasina, hesap verilebilirlik agisindan denetim birimlerine ve diger bilgi
kullanicilarina sunulmasina dair usdl ve esaslan diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge; Bakanlik personeli ve emeklilerinin, e§i, gocuklan
ile kanunen bakmakla ylikiimlt olduklan aile bireylerinin Bakanlik ez tegkilat
yemekhanesi hari¢ olmak tizere yemekhane, kafeterya, egitim ve dinlenme fesisi, hekim
evi, kreg gibi sosyal tesislerin yonetimini, igletilmesini, kapatilmasini, ?!.mmm ve
buralarda verilecek hizmetleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 10/12/2003 tarihli ve 5018 uylthamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayih Devlet Memurlan
Kanunu'nun 191 inei maddesi, 10/7/2018 tarihli ve 1 sayii Cumh g1 Teskilati
Hakkinda Cumhurbagkanhi Karamamesi’nin 379 uncu maddesi, Kurum ve
Kuruluslarinca lsletilen Sosyal Tesislerin Muhasebe Uygulamalarina Dair Esas ve Usuller
ile Kamu Sosyal Tesislerine lligkin Tebliglere dayanilarak hazirflannugtir.

Tanimlar |

MADDE 4- (1) Bu Yénergede gegen;

a) Bakanbik: Saglik Bakanh# merkez ve tagra tegkilatini,

b) Daire Bagkanhfii: Genel Midirltgin yapacafi goreviendi gore ldari
Hizmetler Dairesi Baskanhifimi, Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanl ya da Mali
Hizmetler Dairesi Bagkanhfin,

¢) Genel Mudtrlik: Yénetim Hizmetleri Genel Mdtrliigindg,

¢) Gergeklestirme Gorevlisi: Harcama yetkilisi tarafindan goreviendirilen ve 5018
sayih Kanun’a gére gorevini ifa eden personeli, |

d) Harcama Yetkilisi: Ust yonetici tarafindan goreviendirilen ve 5018 sayih
Kanun'a gre gbrevini ifa eden personeli,

€) Muhasebe Yetkilisi: Oncelikli olarak fakilte ve yiiksekokullarm iletme, iktisat,
maliye, muhasebe bolimlerinden mezun olanlar veya muhasebe isi sertifikast
olanlar arasindan Yonetim Kurulunca gdreviendirilen personeli,

f) Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) : Veri
Maliye Bakanliga aktarilmasinda kullamlan sistemi,

g) KTS Sosyal Tesis: Milli Emlak Otomasyon Projesi siswnu*le olugturulan
modilii, |

!
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TC. SAGLIK BAKANLIGI YONERGELER VE GENELGELER KIiTABI

Yinetim Kurulu ve Caliyma Esaslar: :
MADDE 6- (1) Yonetim Kurulu bir bagkan ve 2 Giyeden olugur. Uye sayis: kadar

yedek ilye belirlenir. Yonetim Kurulu Bagkamm ve dyelerini Ust y: belirler.
Goreviendirmeler bir yil siire ile yapilir. Gérev siiresi sona erenler, ayni tekrar
girevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kuruly, toplant giindemindeki konulan gdriigmek tizere her y1l Ocak
ayinda toplamir, Kurul, gerektiinde Yonetim Kurulu Bagkaninin gagnsi ayrica
toplanabilir. Kurulda alinan kararlar, karar defterine yazilir. Karar i bagkan
tarafindan onaylanir. ‘

(3) Yonetim Kurulu fiye tam sayis: ile toplanir, kararlanm salt ¢o; alir,

(4) Yonetim Kurulu @yelerinden izinli, gtrevli vs. gibi nedenlerle gorevleri
baginda bulunamayanlann yerine, yedek tiyeler toplantiya katihirlar.

(5) Yemekhane hizmeti sunan sosyal tesislerin biinyesinde de Ybﬁenm Kurulu
teskil edilmesi zorunludur.

Yiénetim Kurulunun Gérevleri

MADDE 7- (1) Yonetim Kurulunun gorevleri gunlardur:

a) Sosyal tesisleri ilgili mevzuata uygun olarak ydnetmek,

b) Sosyal tesislerin igletilmesi ile ilgili her tiirld tedbiri almak,

¢) Muhasebe kayitlarimin Usul ve Esaslar gergevesinde tutulmasini

¢) Hesap verilebilirlik agisindan defterleri ve mal tablolan, konso! gelir-gider
tablolarin usdiline uygun olarak diizenlenmesini saglamak, denetim birimlerine ve diger
bilgi kullamicilanna sunmak,

d) Faaliyet donemi baglamadan Snce Biyik Defter (Defter-i Kebir) ve giinlik
defter dSkiimlerini Yonetim Kurulu Bagkamna tasdik ettirmek, Lu

e) Ihtiyag duyulmas: hilinde, sosyal tesislere yapilacak olan yillik ve hizmet
alimlarinin planlamasint yapmak, '

f) Kiralamalaria ilgili karar almak, |

g) Sosyal tesislerin hesaplaninda bulunan paralann; odeme gore,
8/3/2019 tarihli ve 30708 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yliriirlige giren Kamu
Haznedarlif Yonetmeligi hukiimleri dogrultusunda, gelir saglamak sermayesinin
yiizde ellisinden fazlas: kamuya ait olan Bankalarda degerlendirilmesine vermek,

&) Sosyal tesislerin etkin ve verimli ahstnlmas: ve hizmet kali in artiriimas:
igin gerekli tedbirleri almak,

h) Sosyal tesislerden dinlenme amaciyla veya diger amaglarla anacaklardan
alinacak yemek, konaklama ve diger hizmet bedellerinin tespitinde ve elde edilen
gelirlerin kullaniminda, her y1l Hazine ve Maliye Bakanlifinca ya Kamu Sosyal
Tesislerine [ligkin Teblig hiikiimlerini dikkate alarak karar almak,

1) Sosyal tesislerde sunulan her tiirlii mal ve hizmetin fiyatinin belirlenmesinde
maliyet bedelinin altinda olmamak kaydiyla;

(1) Mal ve hizmetin tiretim maliyetini (iggilik maliyeti, ig¢i ve paylari,
kidem tazminati vb. giderler ile hammadde, satn alma bedeli, el 1sinma, su
giderleri vb.),
\ /
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) Personel: Sosyal tesislerin idari ve mali iglerini ve gorev faaliyetlerini
yiiritmekle vazifeli olan difier personeli,

h) Sosyal Tesis Birim Sorumlusu: Her sosyal tesis igin Ust ybnetici tarafindan
belirlenen personeli, |

1) Sosyal Tesisler: Bakanhk merkez tegkilat yemekhanesi hari¢ o tizere,
Bakanlikga igletilen ve genel biltge igerisinde yer almayan egitim, dinlenme ve spor tesisi,
misafirhane, kreg, yemekhane, kafeterya gibi tesisleri,

i) Teblig: Her yil Hazine ve Maliye Bakanlif tarafindan ya: yliriiritige
giren Kamu Sosyal Tesislerine lligkin Teblig'i,

j) Ustl ve Esaslar: 30/12/2005 tarihli ve 26039 sayih i Gazetede
yayimlanarak yilrtirliige giren Kamu Kurum ve Kuruluglarinca Isletilen SosyFl Tesislerin
Muhasebe Uygulamalarina Dair Esas ve Usuller'i,

k) Ost yonetici: Bakanhk merkez teskilanda Yonetim Hizmetleri Genel
Miidiiritng, tagra tegkilatinda ise {1 Saghk Midoriind,

1) Veri: Konsolide mali istatistik tablolannin hazirlanmasina esall tegkil eden
veriyi,

m) Yénetim Kurulu: Bu Yonerge kapsaminda kurulan ve {ist ybnetici ya da fist
yoneticinin gérevlendirecegi Yonetim Kurulu Bagkam bagkanhiginda ol kurulu,

ifade eder. ‘

\
iKiNCi BOLUM
Temel ilkeler, Yonetim Kurulu, Calisma Esaslar ve GﬂmllJ}'l
\

Temel ilkeler

MADDE 5-(1) Bu Yonerge kapsamindaki sosyal tesislerin ytneti ve
isletilmesinde;

a) Sosyal tesislerde sunulan ve maliyet olusturan her hizmet, bede! mukabilinde

b) Sosyal tesislerden yararlananlar bu Yonerge hiktmleri kapséminda aldig:
hizmetin bedelini 6demekle yikiimliidir. |

¢) Sunulan hizmetler igin gerekli olan mal ve malzemelerin i milgteri
memnuniyeti, ekonomik olmas: ve iglemlerin seffafli esas alur. |

¢) Sosyal Tesis Birim Sorumlulan maliyetleri azaltici, gelirleri c1 tnlemleri
alarak musteri memnuniyetini saglayacak sekilde fiziki ortamlan ve hizmet
kalitesini geligtirirler.

d) Sosyal tesislerde kaynaklarn verimli kullaniimas: esas alimr.

¢) Sosyal tesislerde hizmet kalitesini artwmaya ybnelik o meslefinde
deneyimli ve/veya turizm ve otelcilik konusunda egitimli personelin i Oncelik
verilir.,

f) Sosyal tesislerin ihtiyag duyulan bakim-onarnm ve yenileme caligmalarinimn,
sunulan hizmetleri aksatmadan, geciktirmeden ve siireklilik arz edecek gekilde yerine
getirilmesi esastir.

g) Performans: ile hizmetlerin verimliligine katk: saglayamayan p sosyal
tesislerde istihdam edilemez.




TC. SAGLIK BAKANLIGI YONERGELER VE GENELGELER KIiTABI

(2) isletmenin sabit giderlerini,

(3) Piyasa sartlan ve kalite giderlerini,
g6z dniinde bulundurmak,

i) Personelin gorev tammlanm belirlemek,

j) Bakanligin sosyal tesislerle ilgili verecegi difier gorevleri yapmak.

UcONCU BOLUM
Gorev Tammlan

Yonetim Kurulu Bagkan: ve Gérevleri

MADDE 8- (1) Yonetim Kurulu Bagkani, (st ydnetici tarafindan belidenir ve aym
zamanda Sosyal Tesis Birim Sorumlusu olarak da gorevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kurulu Bagkaninin gorevieri sunlardir:

a) Yonetim Kurulu Giyelerinin galismalaninda koordinasyonu saglamak,

b) Yonetim Kurulunun aldig kararlar dogrultusunda sosyal tesisleri

¢) Uger ayhk donemlerde igletme hesap oOzetinin ilgili Daire Bagkanh@’na
gonderilmesini saglamak,

¢) Sosyal tesisler tarafindan kullanilan defterleri tasdik etmek.

Sosyal Tesis Birim Sorumlusu ’

MADDE 9- (1) Sosyal Tesis Birim Sorumlusu st ydnetici tarafindan
gorevlendirilir. Sosyal Tesis Birim Sorumlusu ayn: zamanda Harcama Y i gorevini
de yiiriitebilir. Gorevlerinin yerine getirilmesinden Yonetim Kurulu B velveya flst

ybneticiye kars: sorumludur.

Sosyal Tesis Birim Sorumlusunun Gérevleri |

MADDE 10- (1) Sosyal Tesis Birim Sorumlusunun gorevleri -

a) Bu Yonerge hikiimleri ve Yonetim Kurulu kararlan dogrul sosyal
tesislerin  belli bir standart ve kalite gercevesinde igletilmesini, dizenini ve
koordinasyonunu saglamak,

b) Sosyal tesislerde gorevlendirilen personelin sevk ve idaresini
¢) Personelin gorev tammlanmn ilgili personele yazili olarak g edilmesini
saglamak, ’

¢) Sosyal tesisler ile ilgili defter ve belgelerin zamamnda ve usiliing uygun olarak
diizenlenmesini saglamak ve takip etmek,

d) Muhasebe verilerinin Sosyal Tesis Mubasebe Takip Sistemine zamaminda ve
dogiru bir sekilde girilmesi igin gerekli dnlemleri almak,

e) Tesise ait envanter kaydina iligkin verilerin Milli Emlak Projesi
sisteminde olusturulan KTS (Sosyal Tesis) Modline giriginin li personelce
yapilmasim saglamak,

f) Hazirlanan faaliyet sonuglan degerlendirme raporunu takip eden yilin Subat ay:
sonuna kadar tesisin bagh oldugu fist ydneticiye géindermek,

g) Harcamalann 5018 sayih Kanuna uygun gekilde yaptimasini

£) Sosyal tesis alt birim sorumlulanmn sosyal tesislerle ilgili hazirladiklan
raporlan Yénetim Kuruluna sunmak, ‘
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h) Sosyal tesislere alinan tagiurlann giris ve gikiglanna iligkin kayitlan tutturmak,
bunlara iliskin belge ve cetvelleri stresinde dtizenletmek, '

1) Déinem baginda, muhasebe birimlerini ve kamu idaresi veya mi birimleri
adina aglmis bulunan banka hesap numaralanm gosterir cetvelleri, muhasebe
yetkililerinin adi soyad:, unvam ve elektronik posta adreslerini gsterir ceﬂvellen ilgili
Daire Bagkanlifina gdndermek,

i) Dénem sonlarinda kapanis islemlerini miteakip, kasa sayim tuw*@m banka
mevcudu tespit tutanaklarin tanzim ederek ilgili Daire Bagkanhgina

j) Dénem sonlarinda sosyal tesis tagimr kesin hesap cetveli ile en defterini
tanzim ederek ilgili Daire Bagkanhijina géndermek,

k) Sosyal tesislerle ilgili yazigmalan yapmak,

1) Isgi calistinilan tesislerde 4857 sayili I Kanunu’ndan kaynakl: ig ve islemleri
yapmak,

m) lIs¢i olarak calisanlann puantajlanm, galigma cizelgelerini, i tatil ve
bayram galisma gizelgelerini, fazla galigma nbet ticretlerini gdsterir hmtlu*lcx belgeleri
diizenlemek ve muhafaza etmek,

n) Yangm, dogal afet, tahliye planlar ve sivil savunma i§ ve x;lcmlenp: yaptirmak,
olagan fistll durumlar igin gerekli tedbirleri almak/aldirmak,

0) Gorev alantyla ilgili Uist yénetici/Yonetim Kurulu Bagkan tmfuﬂan verilecek

diger is ve iglemleri yapmak ve yaptirmak.

Muhasebe Yetkilisi |

MADDE 11- (1) Muhasebe Yetkilisi, Yonetim Kuruluna karg: udur. {zinli,
gorevli vs. gibi nedenlerle gdrevi baginda bulunamadif: zamanlarda Tesis Birim
Sorumlusunun gorevlendirecegi personel bu gdrevi yerine getirir.

Muhasebe Yetkilisinin gorevleri

MADDE 12- (1) Muhasebe Yetkilisinin gorevleri sunlardur:

a) Gelir ve giderlerin Usul ve Esaslar gergevesinde, belgelere da diizenli
bir gekilde muhasebelestirilmesini yapmak/yaptirmak,

b) Bu Yonerge'nin ekinde bulunan ilgili belgeleri diizenlemek ve Y®netim

Kurulu’nun onayina sunmak,

¢) Uger aylik dénemlerde, Genel Yonetim Mali Istatistikleri 1 Tebligi
kapsaminda, Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemine (KBS) i giriglerini
yapmak/yaptirmak,

¢) Hesaplarm konsolidasyonu ve mali tablolarin hazirlanarak ye veri giris
iglemlerini yapmak,

d) Tesise ait envanter kaydina iliskin verilerin Milli Emlak Omnjasyon Projesi
sisteminde olugturulan KTS (Sosyal Tesis) Modill{ine girigini yapmak,

) Dénem sonlarinda kesin hesap iglemleri yapildiktan sonra, bi
muhasebe takibi yapmakta olan sosyal tesisler igin Blyitk Defteri
Envanter Defterini, Damga Vergisi Defterini ve Yevmiye (Ganltk)
esasina gore caligmakta olan sosyal tesisler igin Damga Vergisi
Defterini ve Envanter Defterini, Yonetim Kurulu Bagkammin tasdik etmiy oldugu
sayfalara basarak arsiviemek,




TC. SAGLIK BAKANLIGI YONERGELER VE GENELGELER KIiTABI

f) Para ve banka islemlerinin takibini yapmak/yaptirmak,

g) Gelirleri tahsil etmek, giderlerden tahakkuk eden borglarn Mer Yonetim
Harcamalan Belgeleri Yonetmelifi’ne uygun olarak tahakkuk evraklarm eyerek
hak sahiplerine ddemek, '

£) Diger tim mali i§ ve iglemleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM .

Genel Hilkiimler
Genel Hiikiimler
MADDE 13- (1) 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 28 inci maddesinin
(A) fikras: uyannca birinci derece kritik il olarak belirlenen illerdeki tesislerden
yararlanacak olan giivenlik personelinin kullanimi harig¢ olmak fizere, tesisler

devamlilik arz edecek sekilde pansiyon veya lojman olarak kullamlamaz.

(2) Kamu gorevlileri sendika ve konfederasyonlaninca
caligmalarinda, kamu kurumlari igin 8ngéritlen tarife kargihffinda ve tesisin
halinde ilgili sendika ve konfederasyonlar sosyal tesislerden yararlandirilabilir.

(3) Sosyal tesislerin bakim ve onarimlarninin yaptirilabilmesini sagl amaciyla,
bu sosyal tesislerden yil iginde elde edilen gelirlerin brilt tutarimn % 5° az olmamak
Gizere aynlacak tutar, ayri bir hesapta tutularak s6z konusu ihtiyaglar igin . Bu
hesaptan yapilacak harcamalarda, hizmetin sunumu agisindan ihtiyag duyulan dogeme ve
demirbag alimlannda Cumhurbagkanhg: ve/veya Bakanhkea dﬁmlehen tasarruf
tedbirlerine uyulur.

(4)Kamu sosyal tesislerinden yararlandinlma ile ilgili olmk! yaymlanan
Cumhurbagkanli: ve -miilga- Bagbakanlik genelgeleri hikiimleri saklidur. ;

BESINCi BOLUM \
Mali Hiikiimler

egitim
olmas:

Mali Hiikiimler |

MADDE 14- (1) Sosyal tesislerin igletme giderleri igin B*lnllk genel
biitgesinden herhangi bir katkida bulunulmamas: esastir.

(2) Sosyal tesis ticretleri, her yil Hazine ve Maliye Bakanh yaylmlanan
Kamu Sosyal Tesislerine lligkin Teblig hikiimleri dogrultusunda, Y Kurulunca
belirlenir.

(3) Sadece yemek hizmeti veren sosyal tesisler, Hazine ve Maliye Bakanlhifinca
her yil Ocak ayinda yayimlanan Deviet Memurlan Yiyecek Ymﬁmlj Yonetmeligi
Uygulama Tebligine gore yemek iicretlerini belirleyecek ve her yil tebligin yayimlandigt
glin itibariyle fiyatlar: giincelleyecektir. |

(4) 11 saghk mubdtrltklerindeki yemekhane hizmeti veren so tesislerde;
personelin kadro veya pozisyon unvam, hizmetlerin dzelligi, yemek mali i ve yemek

servisinin farkli mahallerde daha iyi sartlarda sunulmasi gibi hususlar di alinarak
Kamu Sosyal Tesislerine Iliskin Teblig’de belirtilen miktarlar (izerinden } bedeli
tespit edilir. |
\ /
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(5) Devlet Memurlan Yiyecek Yardimi Yonetmeligi hilkiimleri inda
yiyecek yardiminin gerektirdigi giderler, yemek maliyetlerinin Ankara, Is ve [zmir
Hlleri igin Gigte ikisini; diger iller igin yansini agmamak {izere genel biitgeden fahsis edilen
ddenekten kargilanir,

(6) Sosyal tesislerin gelirleri; bunlann igletilmesinden, finansal araglardan ve her
titrldl bagislardan clde edilecek gelirlerden olusur. Sosyal tesisler ile ilgili her tiirln gelir
ve giderin ilgili mevzuata uygun olarak belgelendirilmesi esastir.

(7) Giderler, muhasebe islem figleri ile iglenir. Muhasebe iglem fislerinde,
Harcama Yetkilisi ve Gergeklestirme Gorevlisinin imzalart olur. Gergeklestirme Gorevlisi
olmamas: durumunda, Muhasebe Yetkilisi her iki gérevi de ifa eder.

(8) Muhasebe Yetkilisi mutemetleri, Kamu Haznedarhii Yonetmeligi'ne gore
tahsil ettifi sosyal tesis gelirini o giin saat 16.00’ya kadar bankaya vey§ muhasebe
birimine yatwrarak Z raporunu ve banka dekontunu muhasebe yetkilisine teslim eder.
Ancak; isin geregi olarak, saat 16.00'dan sonra tahsil edilen paralar ile tatil glinlerinde
yapilan tahsilat is bitiminde muhasebe birimindeki kasaya tutanak kargiliffi teslim edilerek
korumaya alinir. Bu sekilde muhasebe birimi kasasina intikal eden para tutan takip eden
ilk mesai giinii bankaya yatinlir. |

(9) Harcama Yetkilisinin uygun gdrmesi ve karsihg &denegin tutulmasi
kaydiyla, ilgili kanunlarda 8ngérillen hiller ile gergeklestirme iglemlerinin ta 1
beklenilemeyecek ivedi veya zorunlu giderler igin Merkezi Yonetim Biitge Kanunu'nda
belirlenen avans limitinin 5 katina kadar avans verilebilir. Avans olarak verilen tutarlarin
en geg 30 glin iginde mahsubu veya iadesi saglamr.

(10) Sosyal tesisin paralan, sermayesinin yansindan fazlas: kamuya ait bankalarda
muhafaza edilir.

(11) Her bir sosyal tesis i¢in ayn hesap agilir. Hesaplan kapatma yetkisi Sosyal
Tesis Birim Sorumlusundadir. Agilacak olan yardime: hesaplar;

a) lsletmenin gelir ve 5demelerinin takip edilecegi cari hesap,

b) Isletmede istihdam edilen personele ait kidem ve ihbar tazminat:

¢) Bakim-onarim ihtiyaglan i¢in agilacak en az %5'lik bahm-onmm

¢) Kredi kart: kullanan igletmelere ait kredi kart: hesabi, |

d) Gelir saglamak tizere agilacak vadeli hesap,

e) Ihtiyag duyulmas: hilinde agilacak diger hesaplardir.

(12) Odeme ve tahsilatin banka vasitasiyla yapilmas: esas olup Isosyal tesis
gelirleri, sosyal tesis adina agilan hesaplar araciligiyla pesin ya da kredi kart ile tahsil
edilir. Tahsilatlar banka aracihtyla (EFT, havale gibi) veya kredi kartiyla yapilabilir.

(13) Sosyal tesis gelirlerinden saun alinan demirbag niteligindeki malzemeler,
Tasiur Mal Yonetmeligi hitkiimleri kapsaminda idare edilir. Bunlarla ilgili tagimir iglem
fisi diizenlenir. Donem igerisinde alinan demirbaglara, yine o dénemin sonunda %100
oraninda amortisman uygulanr,

Satin Alma iglemleri
MADDE 15- (1) Sosyal tesislerin faaliyetlerinin devamn igin gereken harcamalar,
Hazine ve Maliye Bakanhf tarafindan yayimlanan Kamu Sosyal Tesislerine Iliskin

Teblig'de belirlenen usil ve esaslara gtire, Yonetim Kurulu karan ile
(2) Satin alma islemlerinde agagidaki kurallar géz 8niinde bulundurulur:




TC. SAGLIK BAKANLIGI YONERGELER VE GENELGELER KIiTABI

a) Satin alma iglemi, yiirlirliikteki mevma:auygmolmkyeﬁnegeﬁﬁ‘ir.

b) Sosyal tesisin ihtiyaci olan malzeme, en uygun gekilde ve uu‘mdn temin
edilmeye calisilir, ‘

¢) Toplu alimlarda ilgili firmalardan teklif mektuplan almir ve bu tekliffer
arasindan kalite ve fiyat ydniinden en uygun olanlan segilir. \

¢) Mal ve hizmet alimlarinda avans verilmez.

d) Ihtiyag halinde serbest muhasebe ve mali miigavirlik hizmetleri alinabilir.

¢) Satin alnan her mal veya hizmetin, fatura veya fatura yerine belgesi
(gider pusulas;, mustahsil makbuzu, perakende satig fisi gibi 213 sayih Vergi Usul
Kanunu’na gbre fatura yerine gegen belgeler) alinmak zorundadir, S6z belgenin
temin edilemedifii zamanlarda, Yonetim Kurulunca tespit edilen miktan lizere
gider pusulasi kabul edilebilir,

f) Satin alma gorevlisi, gorevi esnasinda kendisi veya bagkas: hﬁLna kigisel
aligveriste bulunamaz. |

ALTINCI BOLUM
Son Hiikiimler
Personel istihdarm ‘

fizere ig¢i statilsiinde personel istihdam edilebilir.
(2) Sosyal tesislerde, merkezden gegici gorevle génderilecek personel sayisi asgari
seviyede tutulur ve bir dnceki yil grevlendirilen personel sayisi higbir aehld‘ agilamaz.

MADDE 16- (1) Sosyal tesislerin igletilmesinde bedeli gelirlerden tuhnmak

(3) Bedeli gelirlerden kargilanmak {izere, fazla mesai yaptinlan le fazla
saligma ticreti Gdenir.
(4) Merkezi yénetim biitgesi ile ddner sermaye ve fonlardan {icret fizere

ilk defa personel istthdam edilemez. Ancak ficreti sosyal tesis lsletme lirlerinden
kargilanmak {izere ilk defa personel istihdam yapilabilir.

Tesis Agilmas: ve Kapatilmas:

MADDE 16- (1) llin/bslgenin ihtiyag durumu, personelin yogunhugu. sosyal
tesisin kurulug amacini gerceklestirememesi, beklenen fayday saglayammﬁasn idareye
gereksiz yik getirmesi, mali stirdtirtlebilirlik gibi hususlar degierlendirilerek; tagra
tegkilatinda 11 Saghk Modirinin, merkez teskilatnda ligili Daire Baskammn teklifi
Genel Miidiiriin Onay1 ile yeni sosyal tesis agilir veya meveut sosyal tesis kapatilir.

(2) Sosyal tesislerin alacaklan tahsil edildikten, borglar: ise (elekt*k, su, vergi
borglan gibi) ddendikten sonra kapatma onay: alinir. ‘

(3) Kapatilan sosyal tesisin varsa nakdi gelirleri (hazir degerler) tk Merkez
Tegkilat Sosyal Tesisler hesabma aktanlacaktir.

(4) Kamu kaynaklanmn etkin ve verimli kullamlmasi amaciyla, lan veya
meveut sosyal tesislerde ihtiyag fazlas1 ve kullanlabilir durumda olan mal veé malzemeler
tanzim edilecek bir tutanakla {ist yneticinin onay: ile Bakanhimz i i diger
sosyal tesislere devredilebilir. !
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Sorumluluk :

MADDE 17 - (1) Mali ve idari karar ve iglemlere iliskin her tiirld kaynt, bilgi ve
belgeler, yetkililerce diizenli olarak kanuni siiresince muhafaza edilir. iTYI

(2) Mali ig ve islemlerin hazirlanmasi, uygulanmasi, :
muhasebelestirilmesi, raporlanmas: iglemlerine ait bilgi ve belge denetimle
goreviendirilmig olanlara ibraz etmek, gbrevin saglikl: yapilmasini sagla Snlemleri
almak ve her tiirlit yardim ve kolayli: g8stermek zorunludur, |

(3) Bakanhk merkez tegkilatindaki yetkililer, Ek-I Sayilh Merkez Tegkilats
Cetveli'nde yer alan belgeleri; tagra tegkilatindaki yetkililer ise Ek-1I Sayili Tagra
Teskilati Cetveli'nde yer alan belgeleri doldurup siiresinde ilgili mercxleqc sunmakla
yiikiimliidiir.

(4) Kamu kaynsklarmin kullamimasinda veya yonetiminde kamu zararina
sebebiyet verilmesi hélinde sorumlu ve ilgililer hakkinda idari, mali ve cezai hikitmler
uygulanacakur.

Hilkilm Bulunmayan Hiller |

MADDE 18 (1) Bu Yonergede yer almayan hususlarda ylriirl bulunan
mevzuat hitkimleri uygulamir.

(2) Bu Yé&nergenin uygulanmasinda ortaya gikan tereddiitleri gidermeye Genel
Midiirlitk yetkilidir, '

Yiiriirlik
MADDE 19 <(1) Bu Y&nerge Bakan Onayma milteakip ylrirliie guér

Yiiriitme i
MADDE 20 —(1) Bu Yonerge hitkiimlerini Saglik Bakam ylrQitr. |

Ekler:
Ek-I Sayili Merkez Teskilat: Cetveli
Ek-I1 Sayili Tagra Tegkilat: Cetveli




